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お気軽にお問い

合わせください

jimu.cf@twmu.ac.jp

03-3857-0120

東京女子医科大学看護専門学校
教員募集のお知らせ

募集職種
①専任教員［常勤］
②専任教員（補佐）［常勤・非常勤］
③実習教員［常勤・非常勤］
【基本給】 大学の給与規程に基づく

※勤務経験者は勤務年数による職歴評価加算あり
【各種手当】住宅手当 0～25,000円

扶養手当（扶養者有の方のみ） 6,500円～
【通勤手当】6ヶ月定期代支給（4月・10月）
【賞与】 年2回6月と12月
【基本勤務時間】平日 9：00～17：20 

土曜 9：00～13：00（月に1～2回勤務あり）
【休日等】 4週7休制、日曜・祝日・創立記念日（12/5）、

夏季休暇、年末年始（12/30～１/４）慶弔休暇、
年次有給休暇（初年度10日）

【社会保険】健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険等加入

詳細は東京女子医科大学看護専門学校 公式サイト
東京女子医科大学採用ページにてご確認いただけます



女性の地位向上と経済的自立を目指し、学祖吉岡彌生先生に

より1930年設立されて以来、「至誠と愛」の精神を受け継

いで本校は発展してまいりました。全国平均を上回る高い国

家試験合格率で毎年約80名の看護師を輩出しております。

2021年に悲願でありました新校舎への移転を果たし、最新

鋭の設備が整った学び舎で看護教育の新しい扉を開こうとし

ております。今年既に実施しておりますオープンキャンパス

や推薦入試においても想定以上の学生応募があり、今後益々

の充実した看護教育の実践を目指し、今回門戸を広げ本校に

おいて看護教育の一翼を担っていただける方の応募をお待ち

しております。
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